IZMIR BAKIRCAY UNIVERSITESI
FEN EDEBIYAT FAKULTESI
PSIKOLOJi BOLUMU
STAJ USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

Amag

Madde 1 — (1) Bu esaslarin amaci izmir Bakirgay Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi
Psikoloji Bolimii lisans programinda yer alan PSI499 kodlu Staj dersi ile ilgili usul ve
esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu esaslar, izmir Bakircay Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji
Béliimii lisans programinda yer alan PSI499 kodlu Staj dersi ile ilgili usul ve esaslar1 kapsar.
Dayanak

Madde 3 — (1) Bu esaslar, “5110 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi1 Kanunu”,
“Izmir Bakir¢ay Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi” ve
“Izmir Bakircay Universitesi Staj ve Uygulamali Egitim Yonergesi” hiikiimlerine
dayandirilarak hazirlanmistir.

IKINCI BOLUM
Tammlar
Tammlar
Madde 4 — (1) Lisans Staji; PSi499 kodlu Staj dersi kapsaminda, bu belgede belirtilen
kosullara uyan Psikoloji Bolimii 6grencileri tarafindan secilebilir. Lisans Staji 20 (yirmi)
ardisik is gliniinii kapsayacak zorunlu staj faaliyetidir.

Madde 5 — (1) Bu esaslarda gegen;

Boliim Staj Komisyonu: Boliim Bagkanligi tarafindan gorevlendirilen bir bagkan ve iki
tiyeden olusan komisyonu,

Dekanlik: Izmir Bakirgay Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekanligini,

Fakiilte: Izmir Bakircay Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesini,

Rektorliik: Izmir Bakircay Universitesi Rektorliigiinii,

Staj Dersi: PSi499 kodlu Staj Dersini,

Universite: izmir Bakircay Universitesini,
ifade eder.

UCUNCU BOLUM
Staj Usul ve Esaslari

Staj Dersinin Amaci



Madde 6 — (1) Lisans staji, 6grencilerin lisans programinda kazanmis olduklar: bilgileri alan
tecriibesi ile desteklemelerini ve pekistirmelerini amaglar. Bu temel amag¢ dogrultusunda
lisans staji, ogrencilerin psikolojinin farkli uygulama ve arastirma alanlarinda gozlem
yapmalarini, deneyim kazanmalarini, bilinglenmelerini ve farkindalik kazanmalarini hedefler.
Lisans programi g¢er¢evesinde edindikleri kuramsal bilgilerin kiiltiire 6zgii uygulamalarina
yonelik bakis acilarini1 zenginlestirmek ve dolayisiyla akademik ve uygulamali alanlarda daha
iist diizey calisma yapmaya yonelik motivasyonlarini arttirmay: amaglar. Ogrencilerde olumlu
is aliskanliklar1 ve ¢alisma disiplininin gelistirilmesine katkida bulunmay1 hedefler.

Staj Dersinin Almabilme Siiresi ve Sarti
Madde 7 — (1) Staj dersinin, Izmir Bakirgay Universitesi Psikoloji Béliimii lisans
programinin yedinci yartyilinda alinmasi,

(2) Ilk dort dsnemden almadigi ve basaramadig dersin bulunmamast,

(3) Ogrencilerin bu dersi alabilmeleri icin Psikoloji lisans egitiminin altinci
donemindeki Staj Egitimi’ne katilmalar1 gerekmektedir.

Staj Dersinin Basvuru Siireci
Madde 8 — (1) Ogrencilerin Staj Bagvuru Formu’nu (EK1) ve Etik Onay Formu’nu (EK2)
doldurarak Boliim Baskanligi tarafindan belirlenen ve ilan edilen bagvuru déneminde Boliime
teslim etmelert,
(2) Ogrencilerin basvurular1 degerlendirildikten sonra, Béliim Staj Komisyonu
tarafindan imzalanmig Staj Dilek¢e Formu’nu (EK3) staj yapacaklari kuruma teslim etmeleri,
(3) Gerekli formlar1 bagvuru déneminde teslim eden ve Bolim Staj Komisyonu
tarafindan onaylanan o6grencilerin yedinci yariyilda Staj dersine kayit yaptirmalari
gerekmektedir.

Staj Raporunun Yazim ve Diizenlenmesi

Madde 9 — (1) Staj dersi kapsaminda staj siirecine iliskin Ogrenciler rapor hazirlamak
zorundadir. Rapor, Amerikan Psikoloji Birliginin (American Pyschological Association,
APA) giincel basimmda belirtilen hususlar ve yazim kurallart dikkate alinarak
hazirlanmalidir. APA yazim kurallarma uygun olarak hazirlanmayan raporlar teslim
alinmayacaktir.

Staj Raporunun Teslimi
Madde 10 — (1) Ders kapsaminda 6grencilerin, staj raporunu (dijital ortamda ve ciltli olarak)
ve Turnitin intihal programindan aldiklar1 benzerlik raporu ile birlikte teslim etmeleri
gerekmektedir.
(2) Raporun ekleri olarak;
a) Staj yaptiklart kurumdan alacaklar1 ve kurum yetkilisi tarafindan doldurulmus
olan Staj Devam Formu’nu (EK4),
b) Kurum yetkilisi tarafindan, kapagi miihiirlii/imzali kapali bir zarf igerisinde,
doldurulmus olan Performans Degerlendirme Formu’nu (EK5) Boélim Staj
Komisyonu’na teslim etmeleri gerekmektedir.



Staj Dersinin Degerlendirmesi
Madde 11 — (1) Ogrenciler derse kayitli olduklar1 dénemin sonunda Basarili/Basarisiz olarak
degerlendirilir.

(2) Ogrencilerin  hazirladign  staj raporu, Boliim Staj Komisyonu tarafindan
degerlendirilir ve Boliim Kurulu onayi ile sonuglandirilir. Staj raporunu dénem sonunda
teslim etmeyen, intihal benzerlik oran1 %20’yi asan veya raporu basarisiz olarak
degerlendirilen 6grenci takip eden donemde dersi tekrar almak zorundadir.

(3) Dersin ulusal kredisi 0 ve AKTS degeri 5’tir. Mezun olmak igin 6grenciler Staj
dersini basarili bir sekilde tamamlamak zorundadirlar.

Staj Dersinin Tekrar Alinmasi
Madde 12 — (1) Staj dersinden basarisiz olan 6grenci igin, dersi tekrar alacagr donem, s6z
konusu dersi ilk kez aliyormus kabul edilerek islem yapilir.

Staj Kapsami ve Yiikiimliiliikler
Madde 13 — (1) Ogrenciler, lisans stajlarin1 psikologlarin calistigi ve psikolojik hizmetlerin
sunuldugu resmi veya ozel tim kurumlarda toplam 20 (yirmi) ardisik is gilinii siireyle
yapabilir. Ornegin;
a) Adliye veya denetimli serbestlik miidiirliiklerinde,
b) Arastirma merkezlerinde veya sirketlerinde,
c) Biyoloji, farmakoloji, fizyoloji gibi temel bilimlere yonelik aragtirma laboratuvar
ya da merkezlerinde,
d) Danmigmanlik sirketlerinde,
e) Davranig bilimleriyle ilgili alan ¢alismalarinda veya projelerinde,
f) Hastaneler ve diger saglik birimlerinde,
g) Huzurevlerinde,
h) Kamu ve 6zel sektér kurumlarinin insan kaynaklari, personel, egitim ve AR-GE
birim veya bolimlerinde,
i) Kamuoyu aragtirma kurumlarinda,
j) Psikoteknik merkezlerinde,
k) Rehabilitasyon merkezlerinde,
I) Reklam sirketlerinde,
m) Ruh sagligi alaninda ¢alisan vakiflarda,
n) Yetistirme yurtlarinda,
0) Yuva, kres ve 6zel egitim merkezlerinde,
p) Bolim Staj Komisyonunun ve Bolim Baskaninin onayladigi diger kurum ve
kuruluslarda.

Madde 14 — (1) Ogrenciler stajlarin1 yapacaklar: kurum ile irtibat1 kendileri kurar ve gerekli
goriismeleri yaparak kurumdan staj yapma konusunda onay alir. Staja baslayabilmek igin
ogrenciler asagidaki siirecleri takip eder;
a) Bolim tarafindan verilecek staj egitiminin alinmas,
b) Uygun bir kurumun bulunmasi,
c) Staj yapilmasi muhtemel Kkurumun Kkoordinatériiniin ve gerekirse Bolim Staj
Komisyonu ile Boliim Bagkaninin s6zel onaymin alinmast,



d)

9)

h)

Staj Basvuru Formu (EK1) ve Etik Onay Formu (EK2) doldurularak Boliim
Bagkanlig1 tarafindan belirlenen ve ilan edilen bagvuru doneminde Boliime teslim
edilmesi,

Bagvuru degerlendirildikten sonra, Boliim Staj Komisyonu tarafindan imzalanmis Staj
Dilekge Formunun (EK3) staj yapilacak kuruma teslim edilmesi,

Bolimiin yapilacak stajdan beklentisini ifade eden ve staj yapilacak kurum tarafindan
onaylanan Protokol Formu’nun (EK6) Boliim Staj Komisyonu’na teslim edilmesi,
Boliim tarafindan onaylanan Protokol Formu’nun (EK6) bir kopyasinin staj yapilacak
Kuruma iletilmesi, bir kopyasinin ise Boliime teslim edilmesi,

Boliim internet sitesinden ulasilabilen Staj Devam Formu (EK4) ve Performans
Degerlendirme Formu’nun (EKDS) staj yapilacak kurumun yetkilisine iletilmesi.

Madde 15 — (1) Dekanlik tarafindan staj yapacak her Ggrenci igin 5510 Sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu kapsaminda “is kazasi ve meslek hastaligi”
sigortast zorunlu olarak yaptirilir. Ogrencinin zorunlu sigortasinin fakiilte tarafindan
yaptirilabilmesi igin 6grencinin Sosyal Giivenlik Kurumu’nda aktif bir kaydinin olmamasi
gerekir. Herhangi bir is yerinde sigortali goriindiigii (aktif kaydinin oldugu) taktirde Fakiilte
tarafindan “is kazasi ve meslek hastaligi” sigortas: yaptirilamayacagi 6grenciye bildirilir.

Madde 16 — (1) Psikoloji Bolimii 6grencilerinin lisans stajlar1 siiresince;

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

Gergeklestirdikleri gozlem ve faaliyetlerini Word belgesi olarak giinliik tutmalar1 (Bu
guinliikler staj bitiminde staj raporuna ek olarak teslim edilmelidir.),

Staj Egitiminde belirtilen ¢erceve iginde caligmalart,

TPD Etik Yonetmeligi’ne aykirt davraniglardan kaginmalari (Staji siiresince TPD Etik
Yonetmeligi’ne aykiri davrandigi tespit edilen Ogrencilerin stajlart  gegersSiz
sayilacaktir.),

Belirlenen siireler igerisinde mutlaka stajlarmi  gergeklestirdikleri  kurumda
bulunmalari,

Sorumlu olduklar1 staj faaliyetlerinin niteliksel ve niceliksel olarak beklenen
standartlar ve {izerinde olmasi i¢in ¢aba sarf etmeleri,

Staj yaptiklar1 kurumda Universitemizi ve Boliimiimiizii temsil ettiklerinin bilincinde
olmalari,

Etik olmayan higbir davranista bulunmamalar1 gerekmektedir.

Madde 17 — (1) Staj siiresince 6grencinin;

a)
b)
c)
d)

Staj yaptig1 kurumun mesai saatlerine uymast,

Is yerinin programina ve calisma saatlerine gore staja fiilen devam etmesi,

Staj siiresince zorunlu olmadikga izin almamasi,

Saglik raporu almadikga staja devamsizlik yapmamasi (Mazeretli devamsizlik siiresi
kadar is giinii staj stiresine eklenir. Bu durumda 6grencinin bagvurusu iizerine eksik
giinleri icin ek sigorta iglemi yapilir. Ancak ek sigorta gideri 6grenci tarafindan
karsilamir. Ogrenci, staj siiresi icerisinde alinan rapor, istirahat vb. durumlar,
belgelerin aslini ibraz ederek fakiilte sekreterligine bildirecegini, staj baslangi¢ ve bitis
tarihlerinin degismesi veya stajdan vazge¢mesi halinde en az 5 (bes) is giinii 6nceden



fakiilte sekreterligine bilgi verecegini, aksi halde 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortast Kanunu geregi dogacak cezai yiikiimlikleri kabul ettigini
taahhiit eder.),

(2) Universite, staj yapan 6grencilere bir iicret demekle yiikiimlii degildir. Ogrencinin

staj yaptigi is yeri ile aralarindaki mali iligkiler tiniversitenin yiikiimliiligiinde degildir.

Madde 18 — (1) Staj raporu, dgrencilerin Lisans Staji siiresince edindikleri mesleki bilgi ve
deneyimleri lisans programinda 6grenilen bilgiler ¢cergevesinde ele alacaklari rapordur.

(2) Ogrenciler, staj raporunu 12 punto (Times New Roman), ¢ift aralik, standart (2.5

cm) kenar araligi kullanarak Word programinda yazacaklardir. Staj raporunun beklenen
uzunlugu, kaynakca ve ekler disinda, 20-30 sayfa arasindadir.

(3) Staj raporu; organizasyon, dilin anlasilirligi, raporun 6zgiinliigli, yazim kalitesi,

kullanilan kaynaklar ile bilimsel arastirma yontem ve etik ilkeler dikkate alinarak
degerlendirilecektir. Raporda asagidaki bagliklar ve hususlar yer almalidir:

a)

b)

Yonetici Ozeti: Staj raporunun 750-1000 kelimelik bir dzeti (Ozetin asagida yer alan
alt basliklar1 icermesi gerekmektedir).

Staj Yapuan Kurum: Bu bolimde stajin gergeklestirildigi kurumun yapisi, hizmet
verdigi sektor ve bu sektor igerisindeki yeri, misyonu, biyiikliigi ve organizasyon
semas1 belirtilecektir. Bolimiin - maksimum 3 sayfa wuzunlugunda olmasi
beklenmektedir.

C) Stajin Amact ve Kapsami. 2-4 sayfa uzunlugunda olmasi beklenen bu bolimde

d)

ogrencinin Lisans Staji siiresince tistlendigi gorev ve sorumluluklar aktarilacaktir.

Staj Deneyiminin, Lisans Programinda Ogrenilen Bilgiler Cercevesinde Ele Alinmast:
10-15 sayfa uzunlugunda olmasi beklenen bu bolimde, lisans programinda kazanilan
bilgilerin, 6grenilen kuram ve modellerin, staj siiresince yapilan gozlemler ve
kazanilan deneyimlerle ne oranda paralellikler gosterdigi, gozlenen farkliliklar ve
nedenleri ele alinacaktir. Ayrica, uygun olan durumlarda, staj-akademik bilgi
entegrasyonunu yaparken kiiltiirel faktorlerin gbzlenen roli, bu konudaki tespit ve
oneriler de yazilmaldir.

e) Degerlendirme: 2-5 sayfa uzunlugunda olmasi beklenen raporun son bdliimiinde,

f)

9)

yapilan stajin elestirel bir yaklasimla degerlendirilmesi beklenmektedir. Ogrenciler bu
boliimde staj deneyiminden elde ettikleri kazanimlari, karsilastiklart sorunlar ve staj
programi ile akademik programa yonelik onerilerini sunacaklardir.

Kaynak¢a: Kaynakga boliimiinde rapor i¢inde kullanilan tiim kaynaklar (web sayfalar
ve diger internet tabanli kaynaklar da dahil olmak tizere), APA yazim kurallar: dikkate
alinarak listelenmelidir. Ayrica, metin i¢inde kullanilan tim kaynaklara APA yazim
kurallarina uygun bir sekilde atifta bulunulmalidir. Yazim kurallarina uygun olmayan
alintilar ve atiflar olmas1 durumunda 6grencinin raporu gegersiz sayilir ve dgrenci
dersten basarisiz kabul edilir.

Ekler: Rapor i¢inde deginilen destekleyici materyaller ve staj glinliigii (6rgiit semast,
tablolar, sekiller, vb.) Ekler boliimiinde sunulmalidir.

(4) Ogrencilerden staj sonunda hazirlayacaklar: staj raporu iizerinde calismalari

beklenmektedir.



DORDUNCU BOLUM
Diger Hususlar

Diger Hususlar
Madde 19 — (1) Bu belgede belirtilmeyen diger hususlarda, Bolim Baskanliginin onay1
almarak, “5110 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu”, “Izmir Bakircay

Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Siav Y&netmeligi” ve “Izmir Bakircay
Universitesi Staj ve Uygulamal1 Egitim Y dnergesi”nin hiikiimlerine gore islem yapilir.



